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Vallalkozoi eletrol elso kez

KECSKEMET Népszerii a Kamara a vallalkozdsokért képzés

Negyedik éve rendez kozos
képzést a Neumann Janos
Egyetem és a Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara. Az idei szemesz-
terben 30 egyetemista jelent-
kezett a Kamara a vallalkoza-
sokeért cim(i képzésre.

BARTAZSOLT

Népszeri a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara (BKMKIK) és a Neu-
mann Janos Egyetem altal az
idei szemeszterben Ujbél meg-
hirdetett Kamara a vallalkoza-
sokeért elnevezés(i k6zos kép-
zése. Negyedik éve teszi ezt a
felsGoktatasi intézmény és a
vallalkozasokat képvisel6 var-
megyei szervezet. A tantargy
népszerliségét jelzi az a tény
is, hogy az idén 30 diak jelezte,
részt vesz az oktatason.

A szeptember 19-i elsé fog-
lalkozas el6tt Sipos Zsolt, a
BKMKIK titkara sajtotajékozta-
6 keretében elmondta, hogy a
magyar vallalkozasok jelentds
része komoly kihivas elé kerdilt.
Az alapitoatyak, akik harom év-
tizede grindoltak a cégeiket,
hamarosan nyugdijba men-
nek. A generaciovaltas sok cég
esetében idoszerl, a kamara
pedig segiteni akar ebben a
helyzetben. A kamara a vallal-
kozdk, a cégek Onkormanyzata.
A BKMKIK pedig azt szeretné,
ha a fiatalok kozelebb kerliné-
nek ahhoz a vilaghoz, amely-
ben a vallalkozasok miikodnek.
A véllalkozo6i tudatossagot eré-
sitjiik benniik azért, hogy alapit-
sanak olyan cégeket, amelyek
a hazai gazdasagot erdsitik.

Az ifjisag megtanulja azt is,
hogy a kapcsolati téke nagyon

Negyedjére inditottak el az idén a Kamara a vallalkozasokért cim(i képzést

értékes ebben a vilagban. A ka-
marai tagsag széles kore ren-
delkezik egy olyan kapcsolati
t6kével, amely rendkivil fontos
a mai vilaghban, mondta a titkar,
majd igy folytatta: az els6 kur-
zuson arra figyeltek az oktatok,
hogy minél jobb Uzleti tervet
készitsenek a diakok. Komoly
vallalkozasvezetdket vontunk
be ebbe a képzési folyamatba
mentorként. Most azonban in-
kabb arra fektetjik a hangsuiyt,
hogy komoly 6tleteket dolgoz-
zanak ki csoportban a fiatalok,
amelyeket a szemeszter végén
annak létjogosultsaga alapjan
értékel majd a zs(iri. Ha élet-
képes az elképzelés, akkor a
késbbbiekben ezt meg is vald-
sithatjak majd a diakok. Sipos
Zsolt elmondta, hogy az elmult
id6szakban a tantargy preszti-

zse megnovekedett. A kama-
rai tisztségvisel6k tajékoztatast
kapnak a kurzusrdl, az esemé-
nyekrél. Szamukra is fontos,
hogy részt vegyenek a tanari
csoport munkajaban, mert ez
szakmai el6relépést jelent sza-
mukra. Egy-egy kamarai tag val-
lalkozo, aki orat tart, szivesen
adja at a tudasat az Uj genera-
ci6 szamara, a tapasztalatok
szerint. Ez a pozitiv szemlélet
erbs a kamaraban - hangsu-
lyozta Sipos Zsolt titkar.

Atémaval kapcsolatban meg-
szOlaltattuk dr. Fllop Tamas
rektort is, aki részt vett a képzés
megnyit6jan. Megerdsitette a
BKMKIK titkaranak gondolatait,
miszerint igen népszerd a kép-
zés. HangsUlyozta, a kurzusnak
az a legfontosabb Uzenete, hogy
a hallgaték kozvetlendl talal-

kozhatnak a munkaerdpiaccal,
megismerik azokat a kompe-
tenciakat, azt a tudast is, amely
a késo6bbi vallalkozova valasu-
kat is segiti. Mivel 30-an valasz-
tottak a képzést, a tanarok is
érzik, hogy jelentds azigény a
szakmai informaciok elsajati-
tasara. A hallgatok és az egye-
tem kapcsolata nem szakad
meg a végzés utan, ugyanis egy
utankdvetési folyamat kereté-
ben a fels6oktatasi intézmény
monitorozza azt, hogy a diakok
hol, milyen koriimények ké-
z0tt épitik a karrierjlket. Ezek
alapjan pedig képet alkot az
egyetem, hogy mennyi és mi-
lyen tudast sikerlt a képzés so-
ran alkalmazniuk a diakoknak.
Atantargy szabadon valasz-
tott kreditpontokat hozo targy,
amely Ggy tlnik, hogy népszer(i.

A szerzé felvétele

A sajtétajékoztatd utan kez-
dédott az elsé szeminarium,
amelyen Sipos Zsolt mutatta
be a BKMKIK mikodését, fel-
épitését. Szolt arrdl, hogy a
szervezeten belll Iétezik egy
ifjisagi tagozat, ahova éppen
az olyan huszonéveseket var-
jak, mint akik most felvették
ezt a szabadon valasztott tar-
gyat. Arra is felhivta a figyel-
met, hogy a tagsag dnkéntes,
a BKMKIK a vallalkozasok
szervezete, amelyen keresz-
tll a cégek kiuldonbozo javas-
latokat tesznek a gazdasagi
szabalyozok javitasa érdeké-
ben. Ezeket a varmegyei ka-
mara eljuttatja a kormany elé,
amelynek tagjai megtargyaljak
és dontéseket hoznak. A titkar
javasolta, hogy a hallgatok ala-
posan hasznaljak ki a kurzus

,,1
adta lehet6ségeket, mert ilyen
oktatasért mashol komoly 6sz-
szegeket kérnek az eléadok.
Sipos Zsolt utan dr. Filop Ta-
mas rektor kivant j6 munkat a
diakoknak, majd bemutattak
azt a két eléadot, akikkel a jo-
vOben gyakran talalkoznak a fi-
atalok. Az egyikiik Kristof Péter,
aki a Magyar Innovéciés Sz6-
vetség helyettes elndke, kdz-
gazdasz, pénzligyi tanacsado,
a Stradamus Zrt. munkatarsa.
A startupok és a kisvallalkoza-
sok inditasaban fog tanacsokat
adni, illetve a vallalkozasi szem-
IElet kialakitasat segiti el6 kollé-
gajaval, a kecskeméti Zahorecz
Balazzsal, aki Londonban vezet
egy Ugynokséget.
Belehallgattunk az els6 sze-
minariumba, ahol egyebek
mellett a két eléado arrol be-
szélt, hogy nagyon fontos egy-
egy startup vallalkozas esetén
a jo otlet, de van egy masik
szempont, ami legalabb ilyen
fontos: el kell tudni adnia jé
Otletet. Kristof Péter elmondta:
a vilag egyik legértékesebb és
legismertebb cége a Google.
Azok a fiatalok, akik ennek a
kitalaloi, beinditéi voltak, ma-
guk is keresték a szponzoro-
kat. A kérdés Ugy hangzott az
egyetemistak felé, hogy be-
csliljék meg, hany meghall-
gatason mutattak be a vilag
talan legjobb internetes kere-
s6jének a koncepcidjat 1997-
ben. Allitélag 350 cégnél ko-
pogtattak. A torténet szerint a
Google cég részvényeinek 10
szazalékat ajanlottak fel an-
nak, aki legalabb 100 ezer dol-
larral szall be az izletbe. Volt
olyan, aki rendelkezett ennyi
pénzzel, tdmogatta az Gtletet,
és mara dlsgazdag lett.

A kamarai Hiros Vacsoran nyolcszazan vettek reszt

KECSKEMET Tizenhatodik alkalommal rendezték meg a tdrsasdgi eseményt

lommal rendezte meg a
Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkama-
ra (BKMKIK) a Hirés Vacso-
rat Kecskemét kdzpontja-

ban, augusztus végén.

A Szent Istvan-szobor el6t-
ti téren nyolcszazan vettek
részt a j6tékonysagi rendez-
vényen, amelyen a Kecske-
méti Csarda munkatarsai
készitették el és szolgaltak
fel az izletes fogasokat. 139
maganszemély és cég pedig
tamogatoi jegyekkel segitet-
te a rendezvény sikerét.

Lapunknak Gaal Jozsef,

a BKMKIK elndke elmond-
ta, hogy a rendezvény szer-

Immér tizenhatodik alka-

vesen kapcsoldédik a Hirds
Héthez. Ez egy olyan gaszt-
ronémiai esemény, ahol ba-
rati tarsasagok, cégek mun-
katarsai, maganszemélyek,
csaladi kozosségek vesznek
részt, akik a vacsorajegy
megvasarlasaval tamogat-
jak a kamara céljait.

A jotékonysagi rendez-
vény bevételébdl ugyanis
a Kecskeméti Szakképzési
Centrumban tanulé, j6 ké-
pességl, de szerény anyagi
hattérrel rendelkez6 diako-
kat tamogatja anyagilag a
kamara a vallalkozasok jo-
voltabol.

Eddig, a tizenhat év soran,
szazhatvan didknak 6,5 mil-

Nyolcszaz vendéget szolgaltak ki a Hirés Vacsoran

Foto: B. Zs.

lio forintot adomanyozott a
Hirds Vacsora bevételeibdl a
Bacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara -
mondta végll Gaal Jozsef, a
kamara Bacs-Kiskun varme-
gyei elndke.

Csatosné Harmati Erika, a
Csatos és Tarsa Kft. ligyve-
zetbje - kamarai kildott -
évek 6ta tamogatja a Hiros
Vacsora nemes céljait. Most
is barataival és a férjével
vett részt a rendezvényen.
Mint mondta, kotelességé-
nek érzi, hogy a vallalkozok
kozul, aki csak teheti, tamo-
gassa azokat a didkokat,
akik jol és példamutatéan
tanulnak.

A Hirés Vacsora tamogatoi

SZPONZOR: Mercedes-Benz
Manufacturing Hungary Kft.,
OTP Bank Nyrt.

TAMOGATOK: Kecskemét Me-
gyei Jogl Varos Onkormanyza-
ta, Apszis Rent Kft., BACSVIZ
Zrt., Bakos és Tarsai Bt., Clas-
sic Kft., DAMAX Kft., dr. Salacz
Laszl6, Fejedelmi Pékség Kft.,
Félegyhazi Pékség Kft., Font
Pincészet Kft., FOXER Kft.,
Frittmann Testvérek Kft., FU-
redi Feln6ttképzo Kft., Hirds
Sport Nonprofit Kft., Kalfém
Kft., KasosVill Kft., Kecskeméti
Foglalkoztatasi Nonprofit Kft.,
Kecskeméti Szakképzési Cent-
rum, KIK-FOR Kft., Koch Bora-
szat Kft., VERBAU Kft. B.Zs.
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KIEMELKEDO
TELJESITMENYEK

ELISMERESEK A legkiemelke-
ddbb teljesitményeket idén is
értékelte a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kézgyllés augusztus
20-a alkalmabol. Az Ginnepi
kozgyiilésen BACS-KISKUN
VARMEGYE GAZDASAGAERT
DlJ-ban részeslilt a kiskunhala-
si Haldorad6 TEAM Kft., Mazug
Tibor, a bajai Mazug Ponyva
Kft. gyvezetoje, valamint Kis-
kunfélegyhazarol Varga Antal,
a Duna Aszfalt Zrt. igazgatosa-
ganak tagja. A BACS-KISKUN
VARMEGYE TURIZMUSAERT
DiJ-at az Alféld Idegenforgal-
maért Alapitvany megalapitoja
és kuratoriumi elndke, a kecs-
kemeéti Deutschné Sipos Irén
érdemelte ki.

NEMZET;((’iZI DIJAZOTT
AZ AXTAL KFT.

BAJA A ,TOP RETAIL” mezégaz-
dasagi gépkereskedelmi dijat
2024-ben a bajai székhelyd
AXIAL Kft. nyerte el. A dijat a
német szervezet 2020-ban ala-
pitotta, és ez volt az elsd alka-
lom, hogy nemzetkdzi dijazott
vehette at az elismerést a gép-
kereskedelem és a szervizszol-
galtatasok szegmenségben.

SzA7 U] MUNKAHELY
JON LETRE

KECSKEMET Szaz munkahe-
lyet teremt a magyar tulajdonu
Nivokerités Kft. Uj lizemkoz-
pontja Kecskeméten készlil el.
A 2000 négyzetméteres gyar-
egyseg egy értékesit6i pont
irodakkal és fejlesztdi terekkel.
Ezenkivll a gyaregységen bellil
raktar, valamint egy sorozat-
gyartasra alkalmas gépsor fog-
lal helyet, amely az aluminiu-
mot olyan mindségben tudja
darabolni, és mintakkal vagy
csavarfogadoval ellatni, ami
altal konny( szerelhet6ség biz-
tosithato.

Ur TELEPHELYET
EPITETT A BAcSs KLiMA

KECSKEMET Atadtak Kecske-
mét legnagyobb gépészettel
foglalkoz6 cégének Uj telephe-
lyét. A 40 fével dolgozo Bacs
Klima Kft. a 6800 négyzetmé-
teres terlleten 400 négyzet-
méteres irodahazat és egy
2000 négyzetméteres raktarat
épitett fel. A cég két ligyvezetd
igazgatoja gyerekkoruk 6ta ba-
ratok. Tosgyokeres kecskeméti-
ek, itt ndttek fel, és itt inditottak
el vallalkozasukat.

Palyaorientacios
tanevnyito a kamaraban

KECSKEMET Kivdlo szakmai irdnytii a BKMKIK Agazati Kalauza

Palyaorientacios tanévnyitot
rendezett a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara (BKMKIK) a hapokban
a szervezet kecskeméti szék-
hazaban. Ezen a meghivott
pedagogusok megismerked-
hettek a BKMKIK idei Agaza-

ti Kalauz cim(i kiadvanyaval,
amely a palyavalasztas el6tt
all6 nyolcadikosok szamara
nyujt segitséget abban, milyen
szakmat tanuljanak a jovében.

S

Kamarai palyaorientacios tanévnyité

BARTA ZSOLT

Otédik alkalommal adja ki a
Bacs-Kiskun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamara az Aga-
zati Kalauzt, amely rengeteg
informacioval segiti azokat a
mostani végzds altalanos isko-
las didkokat, akik hamarosan
felvételizni fognak a kozépisko-
lakba. A rendezvény megnyi-
téjan Vujevich Rita, a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
versenyszervezési osztalyveze-
t6je tajékoztatta a pedagdgu-
sokat, osztalyfénoket, iskola-
vezetbket arrél, hogy a hazai
kamarai rendszer kiemelt fel-
adatként kezeli a szakképzést
idehaza. Szolt arrol, hogy éven-
te megrendezik a SzakmaSztar

konferencia

Fesztivalt, ahol az adott hivata-
sokat tanulok legjobbjai mérik
Ossze tudasukat. Kozulik ke-
rultek ki azok a legsikeresebb
diakok, akik a szeptember
10-15. koz6tt a franciaorszagi
Lyonban rendezett WorldSkills
vilagversenyen képviselték

az orszagot. Huszonegy szak-
maban huszonot verseny-
z6nk indult. Egy arany- és két
bronzérem mellett tizenket-
ten kivalosagi érmet kaptak.
igy a 69 orszagbél a 10. helyet
érte el hazank. Az osztalyve-
zet6 utan Barsony Istvan, a
BKMKIK vezet6 palyaorientaci-
0s tanacsadoja mutatta be az
Agazati Kalauzt. Ezt kdvetben
a varmegyében a palyaorienta-
ci6val foglalkoz6 szervezetek
képviselbi ismertették tevé-
kenységliket.

Az alapos munkaval 6ssze-
allitott Agazati Kalauz cim(
kiadvanyt ezuttal is minden
olyan 8. osztalyos diak elérheti,
aki az idén jelentkezik valame-
lyik kbzépiskolai intézménybe.
A varmegyében, a kamara altal
szerkesztett, egyetlen papirala-
pon, 1200 példanyban megje-
lend palyavalasztasi kiadvanyt
az iskolakban, online pedig a
Bacs Palyavalasztas Facebook-

oldalon és a www.bkmkik.hu
oldalon lehet megtalalni.

A fiatalok életében a tovabb-
tanulas, a palyavalasztas na-
gyon fontos kérdés. Nem kony-
ny( ezt a dontést meghozni,
hiszen szamtalan koriiményt
kell figyelembe venni. Az ér-
deklédési kor, a képességek,
az dnismeret mind-mind fon-
tos tényezo. Az 6sszes kozép-
iskola tipust és minden szak-
mat tartalmazé, 40 oldalas
kiadvany célja, hogy segitséget
nyUjtson a didkoknak és szui-
leiknek, valamint a pedag6-
gusoknak az iskolavalasztas
nehéz, am izgalmas pillanata-
iban.

A kiadvany szerkesztoi 6sz-
szegy(ijtotték az oktatassal
kapcsolatos informaciokat,
illetve Bacs-Kiskun varmegye
iskolainak képzési kinalatat.
Az Agazati Kalauz tartalmazza
a varmegye szinte 6sszes ko-
zépiskolajat: gimnaziumokat,
technikumokat, szakképz6 is-
kolakat, szakiskolakat és azok
felvételi kdvetelményrendsze-
rét. A tajékozodasban komoly
segitséget jelent az, hogy a
kotet felsorolja, hogy az egyes
agazatokban mely kdzépisko-
lak folytatnak képzést a varme-

Foto: BKMKIK

gyében, és még palyavalaszta-
si naptart is tartalmaz a kalauz.

Az érintettek tajékoztatast
kapnak arr6l, hogy miként val-
tozik a szakképzés rendszere
és annak intézményei. A szak-
képzési rendszerben a szak-
mak megszerzése iskolai rend-
szer(i képzésben valésul meg:
az 6téves technikumban érett-
ségi és technikusi szint(i szak-
képzettség szerezhetd, a ha-
roméves szakképzd iskolaban
atanuld a képzés végén szak-
képzettséget szerez. A techni-
kumban az elsé két évben, a
szakképzd iskolaban az elsé
egy évben a széles alapozasl
agazati ismereteket sajatitjak
el a tanulék, majd agazati alap-
vizsgat tesznek. A 9. évfolyam
VEgen, illetve technikumban a
10. évfolyam végén, agazaton
belll szakmat valasztanak, és
lehetdség szerint dualis kép-
zésben folytatjak tanulmanyai-
kat. Az iskolai rendszerben két
szakma elsajatitasa ingyenes.

A kiadvany kitér arra is, hogy
mindazok a diakok, akik vala-
milyen szakmat tanulnak, 6sz-
tondijakra is jogosultak. Ezek
az 0sszegek pedig komoly se-
gitséget jelentenek a hivatasok
elsajatitasa soran.

Kivaloan
szerepeltek

a PG diakjai

a vilagbajnoksagon

lengyelorszagi Kato-
wice adott otthont
a kézelmultban az

54. Intersteno Kongresszus
és Vilagbajnoksagnak. Ezen
a vilagversenyen 29 orszag
348 versenyz6je mérte 6sz-
sze gyors- és gépirdi tuda-
sat hét versenyszamban.
Harom tantargyban két
magyar diak szerepelt ki-
valéan. A Kiskunfélegyhazi
Szent Benedek PG Két Ta-
nitasi Nyelvl Technikum és
Kollégiumbdl Kun Szabolcs
Mihaly 11. és Tamasi Adam
Attila 9. osztalyos tanulok;
mindketten juniorkategoria-
ban indultak - tajékoztatta
lapunkat felkészit6é tanaruk,
Csenkiné Bihal Maria.

A beszédiras kategoria-
ban Kun Szabolcs 6. lett,
mig Taméasi Adam a 21. he-
lyen végzett. A jegyz6konyv-
vezetés kategdriaban Kun
Szabolcs a 8., Tamasi Adam
pedig a 9. helyet szerezte
meg. A gépirasversenyben
Kun Szabolcs a 22., Tamasi
Adam a 30. helyen végzett.
Az Osszetett értékelés alap-
jan a 348 versenyz6 kozil
Kun Szabolcs a 18., Tama-
si Adam pedig a 21. helyet
szerezte meg.

A tanarné elmondta, hogy
két kivald diakot készitett
fel a versenyre, olyanokat,
akikkel az elmalt évek-
ben mar nem volt 6raja,
ugyanakkor a filk tartottak
a szakmai kapcsolatot vele,
sokszor online keretek ko-
zOtt. A tanév zarasa utan
egy hétig gyakoroltak az is-
kolaban, hogy a legjobb for-
majukat hozzak. A korabbi
€s a mostani szakmai vilag-
versenyre a felkészlilést,

a koltségeket vallalkozasok
finansziroztak.

Mint azt Csenkiné Bihal
Maria elmondta, a dia-
koknak egy forintjaba
sem kerllt az utazas és
a kinttartézkodas. Volt
olyan cég, amely a replldje-
gyet, mas a szallast finan-
szirozta. Olyan nagy cég is
akadt, amelynek a vezetéje
két laptopot biztositott a fel-
késziléshez. Ahogy Csenki-
né Bihal Maria fogalmazott,
példaértéki az iskola és
a vallalkozasok egylttmu-
kodése. Emellett a kamarai
egyUttmUkodés is erbs az
iskolaval. B.Zs.

Tagozati ulesekre kertlt sor az iparkamaraban

KECSKEMET A megvidlasztott kiildéttek oktober 8-in vidlasztjdk meg a vezetd tisztségviseldket

zeptember kdzepén
Szajlottak le a Bacs-Kis-

kun Varmegyei Keres-
kedelmi és Iparkamaranal
a tagozati jelol6 Glések és
kildottvalaszté értekezle-
tek, amelyek a kamarai élet
fontos eseményeinek sza-
mitanak. A kamarai torvény
altal meghatarozott négy-
éves valasztasi ciklus kovet-
keztében a tagozatoknak és
a kuldotteknek ezen alkal-
makkor van lehetéségiik Uj
vezetbket, valamint képvise-
I6ket valasztani, akik a ko-
vetkezd ciklusban iranyitjak
a kamaranal a varmegye
gazdasagi életét.

A kamarai valasztasi rend-
szer 6 célja, hogy biztositsa
a tagsag széles kord rész-
vételét és a demokratikus
dontéshozatalt. A tagozati
jelolélléseken a gazdasag
kilonb6z6 agazatai képvi-
seltetik magukat, igy az ipa-
ri, a kereskedelmi és a szol-
galtatasi szektor képviseloi
egyarant részt vettek.

A tagozati Uiléseken a val-
lalkozasoknak lehet6ségik
van arra, hogy javaslatokat
tegyenek a kuldottek sze-
mélyére, akik a kamara leg-
fels6bb dontéshozé testu-
letében képviselik az adott
terllet érdekeit.
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Tagozati Ullés keretében szavaznak a tagok

Fot6: BKMKIK

A jelolégylilések soran
a kamarai tagok nemcsak
a kuldottek személyérél don-
tottek, hanem attekintették
az elmult négy év eredmé-
nyeit is. A gazdasagi kérnye-
zet valtozasai, a vilagjarvany
hatasai és a gazdasagi val-
sagok mind meghatarozé té-
nyez6k voltak, amelyek befo-
lydsoltak a kamarai munkat
és a tagvallalatok helyzetét.

A klldéttvalaszto értekez-
letek kulonos jelentdséggel
birnak, mivel ezek hataroz-
zak meg a kamara jovobeli
mikodésének alapjait.

A megvalasztott kildottek
a 2024. oktdber 8- tisztujitd

kuldottgydlésen valasztjak
meg a kdvetkez6 négy év ve-
zet6 tisztségviselbit.

A kuldottek nemcsak
a varmegyei kamarat képvi-
selik a kildnb6z6 rendezvé-
nyeken és orszagos forumo-
kon, hanem felelések azért
is, hogy a helyi vallalkoza-
sok érdekeit érvényesitsék
a gazdasagpolitikai dontés-
hozatal soran.

A Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara
célja, hogy a klldottvalasz-
tasok révén erdsitse a helyi
gazdasag versenyképessé-
gét, és elbsegitse a tagok ko-
zOtti egyUttmikodést.
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Bacskai Napot
rendez a kamara
Bajan

zidén is megrendezi
a Bacs-Kiskun Varme-
ei Kereskedelmi és

Iparkamara a Bacskai Na-
pot. Oktdber 5-én tizenkette-
dik alkalommal tartjak meg
a neves eseményt Bajan. A
Béacska elnevezés Eurépa-
ban fogalom, az élelmiszer-
ipar és egyes ipari termékek
vonatkozasaban sikeres ha-
gyomanyokkal rendelkezik.

Idén is meghirdették
a Kivalo Bacskai
Termék dij
palyazatot.

Ezt szeretné felkarolni a
Bacs-Kiskun Varmegyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara is,
amikor bemutatkoz6 lehe-
t6séget kivan adni minden
olyan vallalkozasnak Bajan,
amelyek fontosnak tartjak
termékeiket bemutatni, és
Uzleti kapcsolataikat tovabb
épiteni. A kamara az idén is
meghirdette a Kivald Bacs-
kai Termék dij palyazatot. A
dij célja a fogyaszt6i és Uizleti
elismerés azon termékeknek,
amelyek a bacskai tradicio-
kat és elismerésre mélto ize-
ket hordozzak. A dij elnyerése
esetén a BKMKIK tanusit-
vanyt ad ki, amely feljogosit-
ja a nyertes palyazokat, hogy
egy éven at csomagolasai-
kon, termékeiken feltlintes-
sék a védjegyet. A palyazato-
kat egy szakmai dijbizottsag
biralja el, és engedélyezi a
védjegyhasznalatot. Ennek ki-
osztasara oktéber 5-én ker(l
sor a Bacskai Kultlrpalota-
ban, ahova a nevezékon kivil
varjak mindazon érdekl6d6-
ket is, akik szeretnének meg-
ismerkedni a kérnyéken €él6
élelmiszer elGallit6 vallalko-
z6kkal. Helyben koéstolni és
vasarolni, illetve kapcsolato-
kat is lehet épiteni a kiallitok-
kal. A programot a délutanig
tarté szines, szérakoztaté ma-
sor teszi teljessé. B. Zs.

Meglij ulés es Innovacio

LAKITELEK Geszti Péter saja’t példdit idézte az eloaddsa sordn
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Az (izlet olyan, mint a busz, mindig jon egy masik - mondta Geszti Péter a lakiteleki eléadasan

Nem adom fel! Megujulas és
innovacio cimmel tartott el6-
adast a Bacs-Kiskun Varme-
gyei Kereskedelmi és Iparka-
mara (BKMKIK) szervezésében
Geszti Péter. A Lakiteleki Nép-
foiskola Kolcsey Hazanak nagy
eléadoja megtelt varmegyei
vallalkozokkal. A jol ismert
médiaszemélyiség humorral
fliszerezve mutatta meg azt,
miként is lehet felallni egy-egy
szakmai kudarc utan.

BARTAZSOLT

A ,Szbvetségben a vallalkozok-
kal” program keretében nagy
siker(, telt hazas el6adast szer-
vezett a BKMKIK a Lakitele-

ki Népfoiskolan. Az eladé a
jol ismert médiaszemélyiség,
zenész, producer, a kreativita-
sardl hires szakember, Geszti
Péter volt. A masfél 6ras el6-
adason sajat életébdl vett pél-
dakkal és globalis mintakkal
mutatta be, miként is lehet fel-
allni egy valsagos helyzetbdl,
illetve, hogy az innovacio és a
kreativ gondolkodas mekkora
elényoket ad egy-egy cég sza-
mara a piacon.

A téritésmentes el6adason
telt haz fogadta az el6adét, aki-
nek az ismertetdje el6tt Gaal
Jozsef, a BKMKIK elndke id-
vOzOlte a kozonséget. Hangsu-
lyozta: a mai vilagban rengeteg
kihivas éri a vallalkozokat, ezek
kezeléséhez ad j6 tampontokat
a mostani program.

Atvéve a sz6t az elnoktdl,
Geszti Péter azzal kezdte, nem
baj, ha valaki kozépszer(, de ha
csaszar lehet, akkor ne eléged-
jen meg a kisnemességgel. Ma
az eléado egy 6tfés ligynoksé-
get vezet, de volt olyan korsza-
ka is, amikor 50-60 embernek
adott munkat. Ahogy az em-
ber id6sodik, masként tekint
a munkara, a vallalkozoi étre,
mint korabban. Tipikus gond, fo-
galmazott az eléado, hogy a val-
lalkozdk egyenldséget tesznek
a vallalkozas és az életlik kdzé.
Ois igy élt még 15 éwvel ezel6tt,
szinte a munka rabszolgaja
volt. Ez a legrosszabb, hiszen
sokszor 6 ment be a céghez
legkorabban, majd este 6 zarta
a kaput, mikdzben éppen neki
kellett volna legkorabban felall-
nia a munkabol. Az el6ad6 szolt
arrél is, hogy aki vallalkozo, az

jolismeri az ,egyszer fenn, egy-
szer lenn” helyzetet. 0 maga is
t6bbszor kerult ilyen szituacio-
ba. Az egyik nagy banknak ké-
szitette egy id6ben a reklamjait.
Egy alkalommal kulfoldre ment
a baratjaval, hogy egy sportagi
dontét végig nézzen az egyik
hétvégén. A megérkezésik nap-
jan kapta a telefont, hogy a ve-
zérigazgato latni akarja, de tis-
tént. Hazareplilt, am kiderilt,
elég lett volna két nap mulva
is, ugyanis hétfén talalkozott a
cégvezetdvel. A kovetkezd év-
ben ugyanez lejatszodott, ekkor
azonban visszalizent, hogy hét-
fén ott lesz a talalkozon. Azon a
napon azonban a céggel kotatt,
felbontott szerz6dése varta.
A varatlan esemény megrazta,
mert a teljes arbevétele kozel
kétharmadat a nagyvallalat biz-
tositotta. Két napig blslakodott
és az Ujrakezdést tervezte, ami-
kor is a nagyvallalatt6l megcsor-
rent a telefon, visszahivtak és
megbizast ajanlottak. Az Uj hely-
zetben nagyobb bevételt ért el,
mint korabban, mondta Geszti
Péter.

El6adasan arrol is beszélt,
hogy a mai vezetk kozott
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A szerz6 felvétele

alapvetden két tipust lehet
megkulonboztetni: az egyik a
menedzser, a masik pedig a
vezetd. A menedzser tavol-
sagtarto, a cél vezérli, am az
emberekkel kevésbé foglalko-
zik. A vezetd viszont ott van a
stabja kdzelében, egylttm-
kodik az embereivel, példat
mutat, és odafigyel a j6 mun-
kahelyi Iégkdrre. Mint mond-
ta, a dolgozok egymas kozotti
viszonya legalabb olyan fon-
tos, mint a cég és az lgyfelek
kozotti kapcesolat. Ha ugyanis
a munkatarsak kozott rossz
a viszony, akkor az kihat az
Ugyfelek kiszolgalasara is.
Hogy miként kell viszonyulni
egy-egy lzleti lehetéséghez?
Idézett egy nyugati szerzot,
aki valahol azt irta: az tzlet
olyan, mint a busz, mindig jon
egy masik - mondta Geszti
Péter a Nem adom fel! Meg-
Gjulas és innovacié cim el6-
adason, a Lakiteleki Népfois-
kolan.

A Vallalkozasfejlesztési Pro-
jekt a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztérium tamogatasaval va-
I6sul meg. Tamogatéi Okirat:
VF/44/5/2023.

Kiilfoldi tizleti
ajanlatok magyar
cégeknek

z alabbi (izleti ajanlatok-
rol Toth Anita, a Bacs-
iskun Varmegyei Keres-

kedelmi és Iparkamara killgyi
és kilkereskedelmi vezet6-
jea 76/501-508- as vagy a
70/702-8401-¢es telefonsza-
mon ad felvilagositast.

Egy innovativ francia vallalat,
amely gombafonal- és gomba-
termesztésre specializalodott,
jelenleg olyan gyartét keres or-
ganikus szalmapellet gyarta-
sahoz, amely idedlis a gomba-
termesztéshez. A partnernek
500 kg-tol 2,5 tonnaig terjedd
organikus tanusitvannyal ren-
delkezb terméket kell tudnia
szallitani. Beszallitoi szerzdést
keresnek.
(BRFR20240724007)

Egy német cukormentes ter-
mékeket gyarto vallalat beszal-
litot vagy szerzédéses gyartot
keres cukormentes csokoladé-
cseppjeikhez beszallitoi vagy
outsourcing szerzédés kereté-
ben.

(BRDE20240801010)
Lengyelorszagi székhellyel
rendelkez6 vallalat (amely tobb
gyartélizemmel rendelkezik)

alma beszallit6t keres.
(BRPL20240724020)

Egy lengyel cég eurdpai be-
szallitot keres rugalmas, mi-
anyag szell6z6csovekhez,
amelyeket a hazai piacon sze-
retnének felvenni a kinalatuk-
ba.

(BRPL20240802007)

Egy portugal vallalat kbrnye-
zetbarat tervezés( és gyar
tasu, innovativ és hatékony
pellettlizelési kalyhasoroza-
tot kinal. Termékeik sokoldald-
sagot nyljtanak, hogy meg-
feleljenek a kiilonbozo flitési
igényeknek, és a végfelhasz-
nalok szamara megbizhatd és
alkalmazkodo f(itési megoldast
biztositanak. A vallalat partne-
reket keres disztriblciés meg-
allapodas keretében.
(BOPT20240828019)
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Bacs-Kiskun Varmegyei

Kereskedelmi
és Iparkamara
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Fontos tobb idot forditani az eloiraso

KECSKEMET Kiemelt jelentdségii a kémiai biztonsdg ismerete

vallalkozasok szamos
teenddjik mellett nem
mindig forditanak ele-

gendo id6t a kémiai bizton-
saghoz kapcsolodo elbirasok
betartasara. A Bacs-Kiskun
Varmegyei Kormanyhivatal
Kecskeméti Jarasi Hivatala-
nak Népegészségligyi Osztalya
és a Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara
azt tervezi, hogy tajékoztatok
megszervezésével segit a cé-
geknek, maganvallalkozoknak
a rendelkezések megismerte-
tésében.

Sliveges Melindat, a jarasi
hivatal munkatarsat kérdeztik
a tematikaval kapcsolatban.

Fontos a kémiai biztonsagra
vonatkozé el6irasok betarta-
sa, amelyhez elengedhetetlen
a jogszabalyi hattér ismerete.
Az ellenbrzések soran azonban
azt tapasztaljuk, hogy a cégek,
vallalkozasok jelent@s része
nem ismeri azokat a rendelke-
zéseket, amelyeket be kell tar-
taniuk, mondta Suveges Melin-
da, a Bacs-Kiskun Varmegyei
Kormanyhivatal Kecskeméti
Jarasi Hivatala Népegészség-
Ugyi Osztalyanak kozegészség-
Ggyijarvanylgyi feligyeldje.
Ezért is kezdeményezte a hiva-
tal, egylittm(kodve a Bacs-Kis-
kun Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamaraval, hogy tobb

eldadas keretében hivja fel az
Uzleti szféra figyelmét ennek
fontossagara. Az 6sz elsé felé-
ben kerdl sor ezekre az ismer-
tetbkre.

De mit is jelent a kémiai biz-
tonsag fogalma? A kémiai biz-
tonsag egy rendkivil 6sszetett
és nehéz szakterllet, amely
magaba foglalja és nyomon
koveti a vegyi anyagok teljes
életutjat, illetve az ennek so-
ran barmilyen szerepkorben
érintett szerepldket, azaz a
gyartotol a végfelhasznalokig.
A legfébb cél az emberi egész-
ség védelme és a kornyezet
biztonsaganak biztositasa. A
kémiai biztonsag egyik leg-

fontosabb alapvetése, hogy
egy adott tevékenységhez az
azonos célra alkalmas veszé-
lyes anyagok, illetve veszé-
lyes keverékek kozlil lehetd-
ség szerint mindig a kevésbé
veszélyes alternativat kell va-
lasztani.

A kémiai biztonsagi elbira-
sokat, kotelezettségeket sza-
mos hazai és uniés jogsza-
baly egylttesen szabalyozza.
A teljesség igénye nélkil Ma-
gyarorszagon kulon térvény
foglalkozik a kémiai bizton-
saggal (A kémiai biztonsagrol
sz616 2000. évi XXV. torvény),
de természetesen emellett
nagyon sok hazai rendele-

k betartasara

Tajékoztato eloadasok
az iparkamara székhazaban

Szakmacsoportos eloadasok:

Oktober 1., 13:00 ora
Oktober 9., 13:00 6ra

- Szallashelyek kémiai biztonsaga
- Kémiai biztonsag a szépségiparban

4 alkalmas, egymasra épiil6 eloadas-sorozat:

Oktober 30., 9:00 ora
November 6., 9:00 éra
November 13., 9:00 éra
November 26., 9:00 éra

tet is figyelembe kell vennitk
a tevékenységet végzoknek.
Unibs szinten négy, talan leg-
fontosabb, alapvet6 jogsza-
baly emelendd ki, amelynek
betartasa egyarant vonatkozik
valamennyi tagallamban tevé-

- A kémiai biztonsagrol altalanossaghan
- REACH és PIC képzés

- CLP képzés

- Biocid képzés

kenységet végzbkre, mondta
Suveges Melinda. Részletek

a www.bkmkik.hu oldalon, ,A
kémiai biztonsag ismerete
alapvet6 érdeke minden val-
lalkozasnak” cimdi cikkben ol-
vashatok. B.Zs.



V.

GAZDASAGI ablak

2024. OKTOBER 1., KEDD

Cegvezetoket vartak a kurzusra

KALOCSA A mesterséges intelligencidrol tartott eléaddst Balogh Péter ,,Petya”

A Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara
szervezésében, szeptember
17-én, a Kalocsai Szinhazban
workshopot tartott a mestersé-
ges intelligenciarol (MI) Balogh
Péter ,Petya.”

ZSIGA FERENC

A téma egyik legjobb szakér-
t6je 4x45 perces elbadast és
workshopot magaba fogla-
16 programjara - jellemzéen
a varmegye déli jarasaibol -
mintegy 100 cégvezetd érke-
zett. A rendezvény a ,Sz6-
vetségben a vallalkozokkal”
programsorozat része volt,
amellyel a kamara szeretné
a vallalkozasok fejl6dését az
alland6an valtozd gazdasagi
kornyezetben aktivan tdmo-
gatni.

Balogh Péter érdekfeszitd
prezentaciojabdl a résztvevok
megtudhattak, mi is valéjaban
a mesterséges intelligencia,
hogyan mukaodik, mire hasz-
nalhaté és milyen, egyre job-
ban kitolédé hatarai vannak.
Ezenkivil példakon keresztul
ismerkedhettek az Ml Uzle-
ti életben valé alkalmazasa-
val, beleértve az értékesitést,
marketinget, palyazatirast és
egyéb szakterlleteket.

- Az emberiség szuperké-
pessége, hogy idével minden
technoldgiat megszelidit, de
az biztos, hogy ami most tor-
ténik, atformalja az életlin-
ket” - szogezte le el6adasa

A mesterséges intelligencia kérdéskorét j6 néhanyan meghallgattak

bevezetdjében a szakember,
aki az emberi agy mikodése
és teljesitoképessége tikré-
ben mutatta be az Ml fejlodé-
sét az 1950-es évek végétdl
napjainkig. Ramutatott: 2017-
ben a Google kutatoi értek el
robbanasszer( attorést egy Uj
mesterségesintelligencia-mo-
dell, a transzformator megal-
kotasaval. Azé6ta erre éplilve
atudomany és a szamitas-
technika ezen terllete ugras-
szer(ien fejlédik. Eleinte évi
tizszeres, szamitasai szerint
Ujabban évi huszonhatszo-
ros tempoéban fejlédik az MI-
rendszerek képessége, mind-
sége és tudasa. A legljabb Ml
mar képes érzelmeket felis-

merni és kifejezni, telefonunk
kameraja segitségével ,lat”,
és ha arra kérjik, akar szemé-
lyi tolmacsként is mikodik.

- Ez a gyors fejlédés azon-
ban szamos aggalyt is felvet:
vajon az Ml képes lesz-e etiku-
san donteni, vagy példaul az
automatizacioé milyen hatassal
lesz a munkaerdpiacra? - tet-
te fel a kérdést az el6add, ami-
re a valaszt maga adta meg.

- Szerintem sokkal kony-
nyebb az emberiségnek al-
kalmazkodni mindehhez,
mint hinnénk, ugyanis ami
legjobban fejlodik, az a gép
és az ember k6zotti kommu-
nikacio. Az Ml egyre jobban
érti, hogy mit mondunk és

A szerzé felvételei

miért mondjuk. Azért gondo-
lom, hogy kdnny( lesz az at-
menet, mert nemcsak az Ml
mogottes komplexitasa no,
hanem a hasznalat is egysze-
risodik, azaz egyre kbnnyeb-
bé valik az Ml alkalmazasa
az élet mind tobb terlletén -
mondta.

- A fejlédés olyan sebes-
séggel zajlik, hogy sok te-
rileten nehéz elére megjo-
solni, hogy mi lesz ennek az
eredménye. Els6sorban az
egészségligyben, kereskede-
lemben, agrariumban és okta-
tasban latom a mesterséges
intelligencia hasznositasanak
lehetbségeit, de szamos mas
terlletet is jelentdsen at fog

Balogh Péter el6ad6

alakitani. Azok a cégek, ame-
lyek id6ben alkalmazkodnak
és kihasznaljak ezeket az esz-
kbzoket, hatalmas verseny-
elényhoz juthatnak. Akik pe-
dig lemaradnak, azok hamar
elveszithetik piaci pozicioju-
kat azokkal szemben, akik jol
kihasznaljak ezeket a lehet6-
ségeket - hangsllyozta el6-
adasa zarégondolataként Ba-
log Péter ,Petya” programozo,
vallalkozo, akinek elbadasat
a cégvezetdk hosszan tartd
vastapssal ismerték el.

A Vallalkozasfejlesztési Pro-
jekt a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztérium tamogatasaval va-
|6sul meg. Tamogatoi Okirat:
VF/44/5/2023.

Toman Szabina missz
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a nok helyzetenek javitasa

BAJA Az iizletasszony szakmai tapasztalatdval szeretné segiteni a néket

Rendkiviil nagy érdeklodés
mellett zajlott a Bacs-Kiskun
Varmegyei Kereskedelmi és
Iparkamara programja szep-
tember 25-én, Bajan, a Malom
Club kiilontermében.

MARTON ANNA

Egy vallalkozas felépitése, meg-
alapitasa, belépés a befektetdi
szféradba cimmel tartott eléadast
Toman Szabina a kamara meg-
hivasara.

- Arendezvény a Szévetség-
ben a véllalkozokkal programso-
rozat része, amellyel szeretnénk
tamogatni a vallalkozasok fejlé-
dését az allanddan valtoz6 gaz-
dasagi kornyezetben - mondta
lapunknak Gyorokné Mészaros
Eszter, a bajai képviselet veze-
téje.

Toman Szabina a Toman
Lifestyle Kft. alapit6-tulajdo-
nosa, Uzletasszony, befektetd,
misszi6ja a n6k helyzetének
javitasa. Tobbéves szakmai ta-
pasztalataval szeretné segiteni
a noket, hogy minél sikereseb-
bek legyenek a munka vilaga-
ban.

2015-ben alapitotta meg cé-
gét, amely kezdetben egy egysze-
mélyes vallalkozas volt.

Toman Szabina tobbéves szakmai tapasztalatat osztotta meg a bajai kamarai rendezvényen

- A célom az volt, hogy olyan
holgyeknek segitsek életmadval-
t6 programommal, akik ugyan-
azzal a problémaval kiizdenek,
amivel én. Az els6 gyermekem
szllletése utan rajtam maradt
harminc kilogramm tdlsdly, amit
nagyon nehezen tudtam leadni.
Amikor mar leadtam, akkor mar

nagyon sok tudasom volt, amit
be tudtam épiteni a sajat vallal-
kozasomba. Partneri egylittma-
kddésben kezdtiik el 2015-ben
mUkodtetni a céget Budapesten,
majd harom év alatt franchise-
halozatot épitettlink ki. Hihetet-
len gyors névekedés volt, miis
kapkodtuk a fejinket, majd elér-

tik a félmilliardos bevételt. Csa-
pat nélkil ez nem ment volna.
Amikor lattuk, hogy szlikség van
egy szervezeti fejlesztésre, egy
nagyobb ugrasra - ami azt jelen-
tette, hogy 3-5 f6rdl, 15-20 f6
alkalmazasba vétele tortént meg
- szamomra ez volt a legnagyobb
kihivas - mondta.

- Azt gondolom, az elmdilt tiz
év az online térben, a franchise-
halézatban valo értékesités,

a kulfoldi szalonok megmutat-
jak azt, hogy mennyire stabilan
lehet mikaodtetni akar egyedl
is egy ilyen nagy vallalkozast n6-
ként - fogalmazott Toman Sza-
bina.

Afiatal (izletasszony csak n6k-
kel dolgozik, egy kollégat kivéve.
Azt gondolja, hogy a n6k az dsz-
szetartassal, a kitartassal, illetve
a jo problémamegoldoé képes-
séggel minden kihivassal meg
tudnak kuzdeni.

- A bajai szalon is ezt mutatja,
ahol kilenc évvel ezel6tt Mihacsi
Anikéval kezdtem el dolgozni. O
volt az elsé olyan franchise-part-
nerem, akivel egy(itt kezdtk,
egy(tt fejlédtlink. Baja ezért is
kozel ll az én szivemhez. Azt
latom, hogy az elmdlt tiz évben,
ahogy épitkeztem, én mint vallal-
kozd, nagyon sok olyan teriile-
tet prébaltam ki mint befektetd,
mint mentor, ami segjtség lehet
a ndi vallalkozoknak - tette hoz-
za Toman Szabina.

A Vallalkozasfejlesztési Pro-
jekt a Nemzetgazdasagi Mi-
nisztérium tamogatasaval va-
|6sul meg. Tamogat6i Okirat:
VF/44/5/2023.

A karokozas
megfizetésének
a modja

osszantd, ha egy dolgozo
Bvéletlen[]l leveri a nagy

értékd irodai nyomtatét,
vagy a cég sofbrje nem vesz
tudomast a muszerfalon fo-
lyamatosan ég6, mszaki hi-
bat jelzé lamparol, igy amikor
tonkremegy a motor, azt ki kell
cserélni.

Amennyiben nem szandé-
kos vagy stlyosan gondatlan
karokozasrol van sz, a mun-
kavallal6tol legfeliebb négyhavi
tavolléti dijjal egyenld karté-
ritést lehet kovetelni - tajé-
koztatta a Gazdasagj Ablak
olvaséit dr. Csonka Péter koz-

jegyz6.

Legfeljebb négy-
havi tavolléti dijjal
egyenl6 kartéritést
lehet kovetelni.

A kartérités megfizetésérdl
a munkaltatd és a munkaval-
lalé koz6tt altaldban egy meg-
allapodas jon Iétre, amelyben
rogzitik a kartérités mértékét,
illetve azt is, hogy a dolgozd
milyen mértéki dsszegeket mi-
lyen hatariddig fizet meg. Az is
gyakori megoldas, hogy a kar-
térités részleteit a munkavalla-
16 bérébdl vonjak mindaddig,
amig a tartozas fennall.

Probléma adddik azonban
akkor, ha a munkavallalonak
azel6tt szlinik meg a munka-
viszonya, hogy a teljes, még
hatralévé tartozasa kiegyenli-
tésre kerlilt volna. Ez esetben
a munkaltat6é a fennmaradd
tartozast mar csak perben ér-
vényesitheti, amely azonban
akar tobb évig is elhizédhat.
Megoldas lehet ugyanakkor,
ha a kartéritési megallapodas
azt is elbirja a dolgoz6 szama-
ra, hogy kozjegyz6 elbtt egy
Ugynevezett egyoldall kote-
lezettségvallalé nyilatkozatot
tegyen arrol, hogyan rendezi
a kart, illetve arra is vallaljon
kotelezettséget, ha a mun-
kaltatonal felmond, vagy az
esetleges tovabbi munkahe-
lyi kotelezettségszegése miatt
neki mondanak fel, és emiatt
megsz(inik a munkaviszonya,
akkor a teljes, még hatralévo
tartozasat egy d6sszegben visz-
szafizeti.

A kozjegyzo elétt tett egyol-
dall kotelezettségvallalo nyi-
latkozat alapjan pedig a cég,
birosag kdzbeiktatasa nélkdl,
kozvetlendl is végrehajtast
kezdeményezhet a dolgozéval
szemben.
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